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Kjcere lcerer,
Vennligst hjelp meg d Icere det jeg trenger for d klare meg i livet.

Vennligst husk at ikke alle lerer ting like fort, eller Icerer best pG samme
madte. Gi meg tid, og gjer det beste du kan for at jeg skal kunne forstd ting.

Vennligst hjelp meg d finne ut hvordan jeg Icerer best, slik at jeg kan
fortsette d Icere hele resten av livet mitt.

Vennligst se pd meg som et individ, og lcer meg d veere stolt av det jeg er.

Og selv om det er vanskelig noen ganger, vennligst hjelp meg til @ kunne
komme godt overens med andre og samarbeide med dem.

Hilsen din elev

Kjcere elev,

Vennligst hjelp meg d kjenne deg sd godt jeg kan, slik at jeg kan hjelpe deg d
Icere mest mulig mens du er min elev.

Vennligst kom til meg hvis du ikke forstdr noe, trenger mer hjelp, eller faler
deg ddrlig behandlet (av meg, eller andre elever).

Vennligst husk at jeg kan ta feil noen ganger, akkurat som deg.
Vennligst husk at det jeg ansker mest er at du skal lykkes i leeringen din.

Hilsen din Icerer

Kjcere foreldre,

Vennligst hjelp meg d hjelpe ditt barn d lcere det de trenger for d klare seg i
livet.

Vennligst kom til meg hvis dere er bekymret over noe ndr det gjelder ditt
barns Icering, eller andre ting som skjer pd skolen var.

Vennligst husk at det dere mener og sier om skole har direkte innvirkning
pd barnet ditt, pd godt og vondt. Vennligst ikke hold disse meningene for
dere selv, men ta det opp med meg, slik at barna ikke begynner d tro at
skole og Iering ikke er en viktig del av livet deres

Hilsen ditt barns Icerer



Forord:

Engesland skole har na utarbeidet sin sosialplan.

Basis for var sosialplan er:

e Var visjon: Engesland skole har som mal & skape en skole preget av lzering, omsorg,
trygghet og trivsel for alle i skolemiljget

e Frag§9iOpplzeringsloven: ”Alle elever i grunnskolen og videregdende skole har rett til et
godst fysisk og psykososialt miljo som fremmer helse, trivsel og lcering”’

e Fra Kunnskapsloftet: ”Oppleering md rettes ikke bare mot faginnhold, men ogsa mot de
personlige egenskapene en ensker d utvikle, ved d utforme omgivelsene som gir rike
muligheter for barn og unge til d utvikle bevisst samfunnsansvar og
handlingskompetanse for rollen som voksne.”

Det du ser na er var sosialplan.

VAR, fordi vi mener det er viktig med en plan for sosial utvikling. Det gir oss en felles plattform i
det sosiale arbeidet pa skolen og er samtidig et redskap for et godt samarbeid mellom skolen
og hjemmet.

Som rektor er jeg utrolig glad for at alle pa Engesland skole viser at det er viktig for oss a se
hele mennesket, hele eleven.

Jeg regner med at sosialplanen blir brukt som et godt grunnlag for den videre utviklingen av
elever, ansatte og hele miljget pa Engesland skole.

Engesland skole ...

Sosiallzerer rektor



Personalets fellesholdninger:

Vi verdsetter det d jobbe med barn og unge.
Vi har tro pa elevens muligheter gjennom mestring og positive opplevelser.
Vi er tydelige voksne og gode rollemodeller for alle.
Vi har et trygt og godt skolemiljo for alle.
Vi har en dpen og god kommunikasjon med alle.

Vi er lojale overfor felles bestemmelser.
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Ordensreglene

Viber alle foreldre og elever leser gjennom disse og bli kjent med dem. Skolens ordensregler
finner du i sin helhet pa skolens hjemmeside.

Mal: Tiltak:

At skolen var har et trygt og godt For & fa dette til, ma vi samarbeide, vise
lzeringsmiljg hvor alle kan respekt og ta aktivt medansvar for hverandre
utvikle seg positivt og trives. pa skolen:

e Viholderingen utenfor, er zrlige og
tolerante overfor hverandre.

e Visnakker hyggelig sammen, uten banning
og stygge ord.

e Vihilser pa hverandre, er hgflige og viser
respekt.

e Viviser positivt og akseptabelt
kroppssprak.

e Viholder ordeninne og ute.

e Vimgter presist og er forberedt til
skoledagen.



Forebyggende tiltak og opplaering i sosial kompetanse

Opplaeringen ma rettes ikke bare mot faginnhold, men ogsa mot de personlige egenskaper
en gnsker a utvikle, ved a utforme omgivelser som gir rike muligheter for barn og unge til a
utvikle bevisst samfunnsansvar og handlingskompetanse for rollen som voksen.
(Lzereplanen - Generell del)

Mmal:

Skolens mal med opplzering i sosial
kompetanse er 3 utvikle blant annet elevens
evne til empati, samarbeid, problemlasning,
selvfglelse og selvkontroll.

Tiltak:

Elevsamtaler - foregar minimum to ganger i dret. Dette er en samtale mellom lzereren og hver
enkelt elev, om sosial og faglig utvikling.

Utviklingssamtaler - foregar minimum to ganger i dret. ”Skolen skal halde god kontakt med
foreldra. Kontaktleeraren skal minst to gonger om dret ha ein planlagd og strukturert samtale med
dei. | samtalen skal kontaktlceraren mellom anna gjere greie for korleis eleven stdr i hove til dei
madla som er sette i Ieereplanverket og korleis eleven arbeider til dagleg. Samtalen skal munne ut i
ei oppsummering, mellom anna med sikte pa d bli einige om kva det seerskilt skal leggjast vekt pa i
det vidare arbeidet. Etter fylte 12 dr har eleven rett til d vere med.” (Forskrift for grunnskolen § 3-

2)

Aldersblanda grupper - skolens aktivitetsdager og samlinger med elevinnslag, organiseres pa
tvers av trinn. Se arshjulet.

Sosiallaerer - Har samtaler, diverse grupper (f.eks. jente/guttegruppe, selvfglelsesgruppe, a bo
i to hjem), og er skolens kontaktpersoner mot RVTS (regionalt ressurssenter om vold,
traumatisk stress og selvmordsforebygging).

Mitt valg - http://www.determittvalg.no/ Et Lions’-program som hjelper oss a bygge sosial og
emosjonell kompetanse hos barn og unge.

RVTS-linksidene God identitetsbygging er a bidra til at unge gnsker a vaere den de er. Malet
med LINK er & bygge selvfglelse, gi trygghet og bygge relasjoner. Skolen er palagt a bygge
sosial kompetanse. Dette er et godt hjelpemiddel.

- A rydde opp i et problem kan vere vanskeligere enn & styrke det som er bra. Vi vet at
allmennkompetanse pa egne falelser og bygging av selvfalelse og relasjoner virker forebyggende.
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http://www.determittvalg.no/

Det hjelper unge til & ta gode valg. Det fungerer bedre enn kampanjer rettet inn mot spesifikke
utfordringer som rus, spiseforstyrrelser, psykiske problemer eller selvmordstanker, sier Karen
Ringereide, radgiver ved RVTS. - http://linktillivet.no/

Psykisk helse i skolen - er et program med oppgaver for ungdomstrinnet. Det er lagt opp til
gjennomferinger over tre dager pa hvert trinn. Programmet er utviklet av Radet for psykisk
helse. Det skal ligge i drshjulet for hvert trinn 8.-10.

Her finner du mer informasjon: http://www.psykiskhelseiskolen.no/

Ressursteam - | skolens ressursteam sitter leder, sosialleerer og spes.ped koordinator. Ved
behov mater PPT, helsesgster og barnevern.

Ressursteamet skal arbeide forebyggende for & bidra til at bekymring for barns
oppvekstsituasjon tidlig blir avdekket og nedvendige tiltak iverksatt.

Malet for arbeid i basisteam er a gi barn og unge som har behov for tjenester fra ulike deler av
kommunens hjelpetjenester, et best mulig tilbud basert pa en helhetlig forstaelse av
situasjonen.

Trivsel i storefri- elever pa mellomtrinnet legger til rette for aktiviteter i storefri. Elevene sgker
om 4 bli med, og de gar pa kurs for d lzere hvordan de skal vaere gode rollemodeller og skape
aktivitet i friminuttene. Elevene har orange vester. De har ansvar for utstyret og at elever som
onsker inkluderes i aktiviteten. Elevene har en voksen kontaktperson som hjelper dem og
koordinerer arbeidet med idrettskretsen. De voksne motiverer og bidrar til at elevene er med
pa aktivitetene i friminuttene. Alle voksne pa skolen, uavhengig av trinn, har ansvar for a bidra
til et godt miljg og trivsel i friminuttene for alle elever. MA ENDRE DENNE!

Polentur- turi 9. eller 10.klasse til konsentrasjonsleirene i Polen (foreldrestyrt)
Helsesgster — er pa skolen en dag i uka.

Barnevernet - gir veiledning til skolen og deltar ved behov


http://linktillivet.no/
http://www.psykiskhelseiskolen.no/

Et trygt og godt skolemiljo

Fra Opplaeringslova:
§9 A-2.Retten til eit trygt og godt skolemiljg
Alle elevar har rett til eit trygt og godt skolemiljg som fremjar helse, trivsel og lzering.

§ 9 A-3.Nulltoleranse og systematisk arbeid

Skolen skal ha nulltoleranse mot krenking som mobbing, vald, diskriminering og
trakassering.

Skolen skal arbeide kontinuerleg og systematisk for & fremje helsa, miljget og tryggleiken til
elevane, slik at krava i eller i medhald av kapitlet blir oppfylte. Rektor har ansvaret for at
dette blir gjort.

Mal: Tiltak:
Alle elever ved Engesland skole har det trygt | skolens Plan for et trygt og godt skolemiljo
og godt, og de gnsker & ga pa skolen hver vil du finne skolens rutiner nar det gjelder
dag. oppdaging og oppfelging av elever som ikke
har det trygt og godt, og dokumentasjon av
Engesland skole skal nd malet ved: slike saker.
folge med, gripe inn, varsle, undersgke, sette
inn tiltak og dokumentere Gjennom elevsamtaler, elev- og
trivselsundersgkelser, kan en avdekke om
e Jdrive et aktivt forebyggende elevene fgler seg trygge pa skolen eller ikke.
arbeid.
e 3 harutiner som skal avdekke hvis Aktivitetsarshjulet og Ordensreglene legger
elever ikke har det trygt og godt. en ramme for hvordan vi tar ansvar for
e &folge opp de som blir krenket hverandre pa skolen.

og de som krenker.
o 3 sikre godt samarbeid med foresatte. ~ Gjennom utviklingssamtaler med foresatte

e &hagode rutiner for dokumentasjon. 08 felles foreldremgter holder vi kontakt, og
oppdaterer dem om klassemiljg og sitt eget
barns sosial kompetanse.

Tiltaksplanen
finner du i sin helhet i dette heftet, som ogsa
ligger pa skolens hjemmeside.



Kriseberedskapsplan

Lov om helsetjenester i kommunene, og lov om helsemessig og sosial beredskap palegger all
offentlig virksomhet, inkludert skolene, som er involvert i oppfelging etter kriser og ulykker &
lage beredskapsplaner, jfr. §2-2.

Mal: Tiltak:

Skolen er forberedt pa alle typer Hvert team pa skolen har en

kriser som kan ramme en elev, eller kriseberedskapsperm med tiltakslister som
elevenes foresatte. omfatter alvorlig sykdom, skilsmisse, alvorlig

ulykker, ded, vold, seksuelle overgrep og
krenkelser pa flere plan.

Foresatte eller elever kontakter kontaktlzerer,
sosiallaerer eller ledelsen hvis en av disse

situasjonene oppstar.

Skolens kriseteam bestar av leder, spes.ped.
koordinator og sosiallzerer.
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Spesialpedagogisk arbeid ved skolen

Elevar som ikkje har eller som ikkje kan fa tilfredsstillande utbytte av det ordinzere
opplaeringstilbodet, har rett til spesialundervisning. (§ 5-1. Rett til spesialundervisning)

Mal: Tiltak:

At alle elever som trenger spesial- Ordinzere kartleggingsprgver tas og
pedagogisk hjelp blir oppdaget sa kartleggingsskjemaer fylles ut.

tidlig som mulig, at skolen etablerer

et godt samarbeid med foresatte Bekymring droftes med foresatte.

til disse elevene, og at disse elevene

far den opplaeringen de har krav Videre kartlegging i samarbeid med

pa i felge Opplaeringsloven § 5. spesialpedagogisk koordinator og sosiallzerer.

Bekymring droftes: fagleerer — kontaktlaerer —
spes.ped.koordinator/sosiallaerer -
enhetsleder.

Drgftes anonymt med PPT (evt. dpent etter
avtale med foresatte).

Interne tiltak som kan settes i verk:
e Lesekurs
o Klassemiljgtiltak
e Samtaler
e Tilpasset arbeidsplan
e Utpreving av PC/iPad
e Lekegrupper
e Sprakgrupper

Tiltak evalueres fortlgpende og i samarbeid

med hjemmet og evt. andre
samarbeidspartnere.
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Skole-hjem samarbeid

”Foreldrene/de foresatte har hovedansvaret for egne barn og de har stor betydning for
barnas motivasjon og lzeringsutbytte. Samarbeidet mellom skole og hjem er sentralt bade i
forhold til 3 skape gode laeringsvilkar for den enkelte og et godt lzeringsmilje i gruppen og
pa skolen. En forutsetning for godt samarbeid er god kommunikasjon. | samarbeidet vil
gjensidig kommunikasjon om elevenes faglige og sosiale utvikling og deres trivsel sta
sentralt. Samarbeidet mellom skole og hjem er viktig i hele grunnopplaeringen, men vil
endre karakter og form etter hvert som elevene blir eldre og far sterre ansvar for egen
lzering og utvikling.

Samarbeid mellom skolen og hjemmet er et gjensidig ansvar, men skolen skal ta initiativ og
legge til rette for samarbeidet. Opplaringsloven, forskrift til loven og Laereplanverket
danner grunnlaget for samarbeidet, og foreldrene/de foresatte skal ha reell mulighet for
innflytelse pa egne barns leeringsarbeid faglig og sosialt.” (Kunnskapsleftet — Prinsipper
for laering)

Skole-hjem:

FAU - Foreldreradets arbeidsutvalg har som formal & fremme og ivareta foreldrenes
synspunkter og interesser ved Engesland skole. Herunder sikre medvirkning fra foreldrene og
ha medansvar for at elevenes laeringsmiljo er trygt og godt. For mer informasjon, les under
”FAU” pa skolens hjemmeside og It’s learning. FAU bestar av en representant fra hvert trinn, til
sammen 10 representanter.

Samarbeidsutvalg/Skolemiljoutvalg - | opplaeringsloven star det i § 11-1: "Ved kvar grunnskole
skal det vere eit samarbeidsutval med to representantar for undervisnings-personalet, ein for
andre tilsette, to for foreldreradet, to for elevane og to for kommunen. Den eine av
representantane for kommunen skal vere rektor ved skolen.”

Foreldremgter - Vi har storforeldremgte en gang i dret, tidlig pa hgsten. Da er det generell
informasjon, og vi har gjerne undervisning om et tema. Det kan for eksempel vaere:
Begynneroppleringen i lesing, sosial kompetanse, grensesetting, nettvett, den 1., 2. og
3.leseoppleeringen, rus, hvordan stgtte barnet i fagene, hva har jeg med meg i min egen bagasje.

Forventninger — Foresatte og skolen har forventninger til hverandre. Her er noen av dem:

(forts. pa neste side)
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http://www.grimstad.kommune.no/Organisasjonen/Kultur--og-oppvekstsektoren/Grimstadskolen/Skolene-i-Grimstad/Holviga-skole/Innhold/Rad-og-utvalg/FAU1/

Foreldrenes forventninger til skolen:
o Alle elevene blir sett!
e Elevene ma oppleve trygghet og trivsel.
e Skolen gir tilpasset opplaering.
e Elevene lzerer noe.
e Elevene far grunnleggende teoretisk innlzering og arbeider praktisk med a lese, skrive og
regne.
e Deter et godt klasse- og laeringsmiljg (Jfr. § 9a).
e Elevene blir sett, hort og forstatt.
e Elevene har medbestemmelse.
e Elevene blir tatt godt vare pa.
e Skolen tar tidlig kontakt med hjemmet ndr det er noe foreldre burde vite.
e Det ma veere lav terskel for d ta kontakt hjem.
e Skolen gir tidlig beskjed hvis man ser at et barn sliter faglig.
e Skolen gir tilbakemeldinger til hjemmet.
e Det errom for mangfold, og alle blir respektert for den de er.
e Det er samtaler/ sosialt samvaer i spisetiden.
e Lekser blir gjennomgatt.
e Foreldre kan ta opp ting nar elev og lzerer ikke forstar hverandre.
e Elevene blir framsnakket pa personalrommet.
e Skolen legger til rette for god, klar og tydelig kommunikasjon mellom hjem og skole.
(Her har jeg brukt elev-begrepet, siden barna/ ungdommene er elever nar de er pa skolen.)

Hva kan skolen forvente av foreldrene?

e Vistiller opp for barna vare.

e Det ma vaere lav terskel for & ta kontakt mellom skole og hjem.
e Vi«snakker skolen opp» og har en positiv holdning til skolen.
e Foreldre framsnakker skole, lzerere og andre foreldre.

e Visier fra nar det er noe.

e Vignsker god dialog med skolen.

e Vifglger med pa lekser og beskjeder.

e Vieraktiveiforhold til leering og lekser.

e Vikommer pa foreldremgter.

e Vikan se at det ofte er flere sider av en sak.

e Barna kommer pa skolen til rett tid.

e Barna har med seg det de trenger til skoledagen.

e Barna er opplagte, har spist frokost og har med seg niste.

e Vioverholder regler.

e Visnakker med skolen hvis det er noe skolen ber vite.

e Visamarbeider godt med skolen og andre foreldre.

Fra storforeldremgtet i august 2017.
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Skolens forventninger (2008):

Skolens forventninger til foreldre/foresatt:

Er interessert i elevenes skolearbeid og snakker positivt om skolen.
Er interessert i samarbeid og dialog.

Har en lav terskel for a ta kontakt.

Mgter opp pa foreldremgter og utviklingssamtaler.

Folger opp skolearbeid.

Skolens forventninger til hjemmet:

Serger for at barna har spist frokost, sender med skolemat og har orden i sekken.

Har en dpen dialog og gir beskjed hvis noe skjer.

Snakker positivt om skolen og laererne hjemme.

Sier fra sd raskt som mulig om man ser at barnet strever (f.eks. bruker veldig lang tid pa
leksene).

Folger opp skoledagen (med sparsmal, viser interesse).

Skolens forventninger til foreldremgtet:
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Alle foreldre stiller opp, viser engasjement, komme frem med saker, ideer og tanker som
er viktige for dem.

At aktuelle saker er godt forberedt (i formgte).

Alle hjem er representert.

At foreldre deltar og er aktive (eventuelt i sma grupper)



Fysisk skolemiljg

Opplaeringsloven § 9a-1 gir elevene en juridisk rett til et godt og helsefremmende skolemiljg:

”Alle elevar i grunnskolar og videregaande skolar har rett til eit godt fysisk og psykososialt

miljg som fremjar helse, trivsel og lzering”.

Mal:

Pa Engesland skole gnsker vi at elever,
ansatte og foreldre fgler ansvar og tilknytning
til skolen var.

Tiltak:

Vi tar godt vare pa skolebygningen og
uteomradet.

Elever og ansatte har egne uker/omrader hvor
de har ansvar for a plukke sgppel, sjekke at

ting er i orden (benker, apparater osv.).

Vi melder raskt fra nar noe er gdelagt.

Elevdeltakelse i skolemiljgarbeidet

Elevane skal engasjerast i planlegginga og gjennomfgringa av det systematiske arbeidet for
helse, miljg og tryggleik ved skolen. Skolen skal leggja oppgaver til rette for elevane etter kva
som er naturleg for dei enkelte trinna. (Opplaeringsloven, § 9 A-5)

Mal:
Skolen var har som mal at elevene far

mulighet til & planlegge aktiviteter som
forbedrer deres skolemiljg.
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Tiltak:

Elevradet — Et elevrad er et felles demokratisk
organ valgt av elevene for elevene pa en
skole. Hver skole er i folge opplaeringsloven,
pliktig til & opprette et elevrad. Elevradet skal
jobbe for & skape et sosialt fellesskap, utvikle
arbeids- og laeringsmiljoer og sikre at elevenes
rettigheter ivaretas. Hver klasse fra 1.-10.trinn
velger 1 representant (og en
vararepresentant) til elevradet. En lzerer har
ansvar for a tilrettelegge elevradsarbeidet.



Samarbeid om overganger

Overgangen fra barnehage til skole, fra smdskoletrinnet til mellomtrinnet, og fra til
mellomtrinnet til ungdomstrinnet ber vaere godt planlagt for & sikre at alle elever foler seg

trygge og trives i deres nye laeringsmiljo.

Mal:

Overgangene fra barnehage til skole, fra

3. til 4., eventuelt 4. til 5.trinn, fra 7. til 8.trinn,
og overgangen til videregdende skole er sa
godt forberedt som mulig.
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Tiltak:

Ved overgang mellom barnehage/ skole
benyttes kommunale fastlagte skjema.

De eldste barna i barnehagen besgker skolen
flere ganger.

| mai/ juni holdes farskoledagen hvor neste
ars farsteklassinger treffer lzererne og resten
av trinnet sitt. Da er ogsa foresatte med for a
fa informasjon om skolen, og for & kunne stille
spersmal om det de lurer pa.

Overgangen fra 3.til 4. /4. til 5.trinn:
I mai/ juni holdes samarbeidsmgte mellom
leererne pa trinnene.

Overgangen til ungdomstrinnet:
Overgangsmgte med sosiallzerere,
kontaktlzerere, spes.ped.koordinatorer i mai.

Overgangsmgter ved lererbytte.

Om varen holdes det foreldremgter for den
kommende 8.klassen. Da er tema blant annet
overgang til ungdomsskole, valgfag, tilvalg og
leirskole.

Overgangen til videregaende skole:
UTV-faget forbereder elevene til 3 velge
videre utdanning. | Igpet av 8.-10.trinn
arrangeres det yrkes- og utdanningsmesser
og det er tilbud om a besgke videregdende
skoler.



Skolefritidsordningen (SFO)

§ 13-7. Skolefritidsordninga

Kommunen skal ha eit tilbod om skolefritidsordning for og etter skoletid for 1.-4.
arstrinn, og for barn med szerskilte behov pa 1.-7. arstrinn.

Skolefritidsordninga skal leggje til rette for leik, kultur- og fritidsaktivitetar med
utgangspunkt i alder, funksjonsniva og interesser hos barna. Skolefritidsordninga skal gi
barna omsorg og tilsyn. Funksjonshemma barn skal givast gode utviklingsvilkar. Areala,
bade ute og inne, skal vere eigna for formalet.

Mal:

Engesland SFO gir elevene god omsorg og
tilsyn, og legger til rette for lek, kultur- og
fritidsaktiviteter tilpasset barnas alder og
interesser.
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Tiltak:

Vi skal legge stor vekt pa fri lek i et trygt og
stimulerende miljg.

Vi skal ha ulike aktivitetstilbud av mer
strukturert eller tilrettelagt karakter, i tillegg
til ulike arrangementer som tilstelninger til jul,
paske eller andre tradisjoner som
fodselsdagsfeiring, utstillinger, familietreff og
lignende.

Vare ansatte pa SFO skal gjennom sin
fremtreden vaere modeller for barna i SFO.
Barna skal oppleve trygghet og faste rammer i
tilvaerelsen. Vi skal tilstrebe og gi det enkelte
barn naerhet, omsorg og trgst nar de trenger
det.

Planer for SFO finnes pa skolens hjemmeside.
Vi folger Birkenes kommune sine vedtekter
for SFO.



Trivselsundersgkelser

§ 9a-4. Systematisk arbeid for d fremje helsa, miljoet og tryggleiken til elevane (internkontroll)

Skolen skal aktivt drive eit kontinuerleg og systematisk arbeid for a fremje helsa, miljget og
tryggleiken til elevane, slik at krava i eller i medhald av dette kapitlet blir oppfylte.
Skoleleiinga har ansvaret for den daglege gjennomferinga av dette. Arbeidet skal gjelde det
fysiske sa vel som det psykososiale miljoet.

Mal: Tiltak:
A avdekke mistrivsel hos elever, og komme Trivselsundersgkelser holdes hver hgst pd alle
med tiltak for a rette opp i disse. trinn.

Kontaktlaerer gjennomforer
trivselsundersgkelsene (anonymt), gar
gjennom resultatene, og setter i gang tiltak
dersom det blir avdekket mobbing eller
mistrivsel hos elever. Resultatet leveres til
sosiallzerer. Sosiallzerer og kontaktlaerer
arbeider sasmmen om tiltak ved behov.
Sosiallzerer rapporterer til skoleledelsen.

| forbindelse med utviklingssamtalene
benyttes eget samtaleskjema for
elevsamtaler.

5.-10.trinn gjennomfgrer Elevundersgkelsen

hvert ar, og ungdomstrinnet gjennomforer i
tillegg UngData annethvert ar.
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Arshjul for Engesland skole

mnd | Barnetrinnet Ungdomstrinnet
> 2-3 planleggingsdager for skolestart
&
Storforeldremgte, 1.-10.trinn Overnattingstur/ bli kjent 8.- 10 .trinn
Storforeldremgte 1-10.trinn
7 Foreldremater Polen-tur (10.trinn)
8 | Turdag1-7.tr Foreldremgoter
- Felles samling i gymsalen Nasjonale prgver: 8.0g 9.tr trinn
Felles samling i gymsalen
o | Utviklingssamtaler Planleggingsdag/sgrlandske lererstevne
% | Nasjonale prever: 5. trinn Verdensdagen for psykisk helse
Felles samling i gymsalen Felles samling i gymsalen
Felles samling i gymsalen Utviklingssamtaler
> Arbeidsuke (10.trinn)
C<> Tentamensprgver
Felles samling i gymsalen
Grotfest
o Grotfest Muntlig tentamen
n Y aktivitetsdag/ juleverksted ' aktivitetsdag siste skoleuke for jul
Julefest Julefest
Planleggingsdag
~
:z> Div. utdannings-/yrkesmesser o.l.
Ski. eller skaytedag Skyggedag
Felles samling i gymsalen Felles samling i gymsalen
Seknadsfrist for videregdende skole - saerskilt
u Arsrapporter for elever med IOP. opptak
o Foreldremgater Arsrapporter for elever med IOP.
Elevradet sin dag Foreldremgter
Seknadsfrist for videregaende skole - ordinaert
= Utviklingssamtaler opptak
; Foreldremgte 7. trinn Utviklingssamtaler
w0
Kartleggingsprover 1., 2. ,3. trinn.+ frivillige
> Dugnad uteomradet Pasketentamen: 8.- 10. trinn
= Felles samling i gymsalen Felles samling i gymsalen
=
Planleggingsdag
2 Arsprgver 1.-7. trinn i matematikk Skriftlig eksamen: 10. trinn
P Forskoledag m/ foreldremgte Arspraver: 8. og 9. trinn
Leirskole 7.trinn Frist for IO-planer og arsrapporter.
Felles samling i gymsalen Felles samling i gymsalen
Overgangsmgter: barnetrinn — mellomtrinn Prgvemuntlig 8- 10. trinn.
= Frist for |O-planer og rapporter, 15.juni Overgangsmgter: barnetrinn — ungdomstrinn
= Aktivitets-/ idrettsdag

Muntlig eksamen: 10. trinn
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PLAN FOR SOSIAL KOMPETANSE

Elever ved Elever ved Elever ved
1. 0g 2.tr 3.-5.tr 6.-10.tr
Ansvar Jeg kan holde orden Jeg kan sta for egne Jeg kan se eget ansvar i en
Aug.-Okt. pa pulten, i hylla, i meninger og handlinger. eventuell konflikt.
garderoben. Jeg har gode arbeidsrutiner Jeg holder orden pa skolesakene
Jeg kan ta vare pa pa skolen og hjemme. mine.
skolens/andres utstyr. Jeg sier ifra nar jeg ser Jeg sier ifra til en voksen ved
Jeg kan si fra nar erting/mobbing. erting/mobbing.
noen har slatt seg Jeg kan rydde etter meg selv. | Jeg arbeider sa godt jeg kan i
eller blir ertet. Jeg har med det utstyret jeg timene og med hjemmearbeidet.
Jeg kan falge trenger. Jeg kan gjare oppgaver for
klassereglene. Jeg fellesskapet.
Jeg kan kle av og pa Jeg kan rydde etter meg selv
meg selv. uten at noen ber meg om det.
Empati Jeg kan gi ros. Jeg tar hensyn til hvordan Jeg prever & bidra til at alle som
Nov.-Des. Jeg kan se om noen er sint, | andre har det. gnsker det, far veere med pa det

lei seg eller glad.

Jeg kan si ja nar andre spar
om & fa vaere med i leken.
Jeg kan lytte til det andre
sier.

Jeg er hjelpsom mot
voksne og barn

Jeg kan rose og oppmuntre
andre.

Jeg kan si ifra til andre pa en
mate som gjare at den andre
ikke blir lei seg.

Jeg hilser pa de jeg mater.

vi gjar.

Jeg forstar at alle er ulike og
respekterer andre for den de er.
Jeg kan gi positive
tilbakemeldinger til alle
medelever.

Jeg kan hjelpe og trgste andre
som trenger det.

Selvhevdelse

Jeg kan rekke opp handa

Jeg tar & si hva jeg mener

Jeg kan fortelle om egne sterke

Jan.-Febr. og snakke hgyt i klassen. selv om jeg vet at de andre og svake sider.
Jeg kan si nei til & gjare mener noe annet. Jeg tar & veere meg sjal.
dumme ting. Jeg kan innrgmme feil. Jeg kan sta for egne meninger
Jeg kan presentere meg Jeg kan forklare hvordan jeg | og begrunne disse
selv. har det og kan si fra til en
Jeg kan sparre om a fabli | voksen hvis jeg ikke har det
med i lek pa en god mate bra.
Jeg kan forstd at min mate &
vaere pa betyr noe for andre.
Samarbeid Jeg kan lane bort og dele Jeg kan bidra positivt i Jeg kan godta at andre mener
Mars-April med andre. samarbeid med andre. noe annet enn meg.
Jeg kan vente pa tur Jeg Jeg kan foresla hvordan vi Jeg kan samarbeide med alle nar
kan falge regler i lek og kan lgse et problem. det forventes av meg.
spill. Jeg kan la andre slippe til. Jeg kan godta et nei.
Jeg kan hjelpe andre som Jeg kan si unnskyld nar det Jeg er en aktiv deltager i
trenger det. trengs gruppearbeid.
Selvkontroll | Jegkan la veere 4 "ta Jeg kan holde negative Jeg kan kontrollere egne
Mai-Juni igjen”. kommentarer for meg selv. falelser.
Jeg kan arbeide stille og Jeg kan tale & tape i sport og | Jeg kan kontrollere hvordan jeg
rolig. spill. uttrykker meg.

Jeg kan vere sint uten og
gjegre noe vondt mot andre.
Jeg kan vente til det er min
tur.

Jeg kan si ifra nar jeg er lei
meg eller sint.

Jeg har mot til & si nei.
Jeg kan innrette meg etter
felles avgjarelser.

Jeg kan vurdere om et
problem/en konflikt er alvorlig
eller en bagatell
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HANDLINGSPLAN FOR ET TRYGT OG GODT SKOLEMILJQ

§ 9 A-4.Aktivitetsplikt for a sikre at elevar har eit trygt og godt psykososialt skolemilje
Alle som arbeider pa skolen, skal felgje med pa om elevane har eit trygt og godt
skolemiljg, og gripe inn mot krenking som mobbing, vald, diskriminering og trakassering
dersom det er mogleg. Alle som arbeider pa skolen, skal varsle rektor dersom dei far
mistanke om eller kjennskap til at ein elev ikkje har eit trygt og godt skolemilja. Rektor
skal varsle skoleeigaren i alvorlege tilfelle.

Ved mistanke om eller kjennskap til at ein elev ikkje har eit trygt og godt skolemiljg, skal
skolen snarast undersgkje saka. Nar ein elev seier at skolemiljget ikkje er trygt og godt,
skal skolen sd langt det finst eigna tiltak sergje for at eleven far eit trygt og godt
skolemiljg. Det same gjeld nar ei undersgking viser at ein elev ikkje har eit trygt og godt
skolemilja.

Skolen skal sgrgje for at involverte elevar blir hgyrde. Kva som er best for elevane, skal
vere eit grunnleggjande omsyn i skolen sitt arbeid.

Skolen skal lage ein skriftleg plan nar det skal gjerast tiltak i ei sak. | planen skal det sta
a) kva problem tiltaka skal lgyse

b) kva tiltak skolen har planlagt

¢) nar tiltaka skal gjennomfgrast

d) kven som er ansvarleg for gjennomfgringa av tiltaka

e) nar tiltaka skal evaluerast.

Skolen skal dokumentere kva som blir gjort for a oppfylle aktivitetsplikta etter forste til
femte ledd.

Pa Engesland skole har vi ingen toleranse for krekende atferd som for

eksempel mobbing og rasisme. Alle elever skal trives og ha det trygt og
godt.

Planens struktur:

A Forebyggende arbeid for & opprettholde et trygt og godt skolemiljg
B: Tiltak for & falge med
C: saksgang nér en elev ikke har det trygt og godt
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A: Forebyggende arbeid for a opprettholde et trygt og godt skolemiljg

Hva

Hvordan

Hvem (ansvar)

Felles holdning til hva
krenkende atferd er.

Alle lerere/assistenter har

ansvar for a gripe inn
(’vare elever”).

Diskusjon og avklaring i team- og fellesmagter.
Alle de voksne har ansvar for det som skjer pa
skolen.

(jfr. Lovens krav).

Rektor og
teamansvarlige

Holdningsskapende arbeid

Skolens ordensregler danner grunnlag for

klasseregler. @kt bevissthet pa hvordan vi tiltaler
og omgas hverandre. Holdninger i forhold til rus,

trafikk m.m.

Grunnleggende etikkundervisning (Mitt valg,
Trygg pa nett, Link til livet)

Rektor. Alle
lerere/ansatte

Kontaktlaerer

Det er mitt valg
Trygg pa nett

Link til livet

Undervisningsopplegg for & utvikle sosiale mal
hos elevene.

Undervisningsopplegg for a lere elevene gode
vaner nar de er pa nett

Kontaktleerer

Kontaktlaerer

Klassemagter

Ringmater der alle i klassen deltar. Kan brukes
til problemlgsning

Kontaktlaerer

Trivselsundersgkelse

Gjennomfares hver hgst pa alle trinn, ikke
anonym.

Kontaktleerer

Elevsamtaler

Gjennomfgres minst to ganger i aret.

Kontaktleerer

Klassemiljgarbeid

Sosiale arrangementer for alle i klassen/ pa
trinnet. To ganger pr. ar.

Kontaktlaerer, elever,
foresatte

Fadderordning

Elever pa 6.trinn er faddere for elever pa 1.trinn.
Flles arrangementer.

Kontaktlaerer pa 1.0g
6.trinn

Bussmater

Alle skysselevene deltar for & gjennomga regler
for godt miljg pa bussen.

Rektor/ Sosialleerer

Aktiviteter i friminuttene.

Elever aktiviserer de andre elevene i storefri.
Miljgskapere

Sosiallerer i samarbeid
med de andre voksne

Vester til vaktene

Gjar de voksne tydelige og synlige i skolegarden

Rektor
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Hva

Hvordan

Hvem (ansvar)

Sosiallerer

Enesamtaler med elever, jente/guttegrupper,
deltar pa ansvarsmgter og foreldremgter/samtaler
Klassemiljgarbeid

Sosiallerer

Samtalegruppe for barn
med to hjem

Seks timer med samtale og aktivitet knyttet til
det & bo to plasser.

Sosialleerer og
helsesgster

Undervisning om hva
psykisk helse er.

Eget undervisningsopplegg pa 4.tr. Oppfalging
pa 5.tr med enesamtaler med helsesgster

Helsesgster, psykiatrisk
sykepleier

Spes./sos.ped.team.
Samarb. med PPT

Drgftingsorgan for elevsaker

Spes./sos.ped.koordinat
or

Skole/hjem samarbeid

FAU/SU, SMU
Foreldremater, foreldrekonferanser

Rektor
Leder av FAU og SU
Kontaktlaerer

Tverrfaglig samarbeid pa Helse, barnevern, plan- og gkonomi Rektor
kommuneniva
Samarbeid med Oppfelging av enkeltelever Rektor

HABU/Abup
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B: Tiltak for a falge med

Hva

Hvordan

Hvem (ansvar)

Avrlig sparreundersgkelse om
trivsel og mobbing

Elevundersgkelsen

Gjennomfares hver hast far
konferansene. Om varen pa
1.trinn. Ikke anonym.
Gjennomfares hvert ar for 5.-
10.trinn

Kontaktlaerer, rektor,
sosialleerer

Rektor, kontaktleaerer

Elevsamtaler

Organiserte/planlagte
samtaler mellom elev og
kontaktleerer (med skriftlig
ref.) far konferanser, 2 pr. ar.
Den daglige, spontane kontakt
mellom larer og elev.

Kontaktleerer, timelaerere,
assistenter

Samtaler med sosiallerer

”Apen der ” til sosiallerer for
bade elever og leerere

Sosiallaerer

Vakthold

Inspeksjon ute og inne i alle
friminutt.

Inspiserende laerere,
assistenter

Opplysninger fra elever.

Alle bgr melde fra hvis en
elev ikke har det trygt og godt
pa skolen. Det er ikke a
sladre, men en hjelp for & fa et
trygt og godt skolemiljg for
alle.

Elever

Opplysninger fra foresatte

Foresatte som far kjennskap
til elever som ikke har det
trygt og godt pa skolen eller
skoleveien, melder snarest
mulig fra til skolen.

Foresatte

Opplysninger fra skolens ansatte

Dersom man blir vitne til noe
form for krenkelser, eller at
skolemiljget ikke er trygt og
godt pa andre mater, meldes
det til kontaktleerer,
sosiallerer, teamansvarlig
eller rektor.

Alle voksne i skolemiljget
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C: Saksgang nar en elev ikke har det trygt og godt

Hva Hvordan Hvem (ansvar)
Gripeinn Vi har nulltoleranse mot mobbing, vold, diskriminering og Alle som er ansatt pa
trakassering, men ogsa mot mindre alvorlige krenkelser. Vi skolen og andre som har
skal gripe inn umiddelbart og stoppe krenkelser. skolen som sin
arbeidsplass.
Varsle Alle som jobber pa skolen skal varsle rektor hvis de ser eller | Alle som er ansatt pa
mistenker at en elev ikke har et trygt og godt skolemiljg. skolen og andre som har
Alvorlige saker skal varsles straks. Andre saker kan det vaere | skolen som sin
forsvarlig a vente litt lenger med, for eksempel til slutten av | arbeidsplass.
skoledagen eller til ukentlige oppsummeringer.
Undersgke Nar en sak er varslet, blir rektor, kontaktlarer, sosialleerer og | Rektor, kontaktlerer,

evt. andre enige om hvordan saken skal fglges opp videre. sosialleerer
Eksempel pa e Enesamtaler med elev som ikke har det trygt og godt. | Rektor, kontaktlerer,
undersgkelser e Samtaler med andre involverte, noen ganger bgr vi sosiallzrer

unnga at elever kan konferere med hverandre.
e Samtaler med den/ de som gjer at elev(er) ikke har det
trygt og godt.
o Involvere foresatte — evt. innkalle til mate.
| alle samtaler: prgve a fa fram hva som har skjedd/ skijer,
behov og forslag til gode lgsninger.
Alt vi gjgr ma dokumenteres!

Sette inn tiltak

Utarbeide aktivitetsplan som inneholder minst falgende
punkter:
o hvilket problem som skal Igses
hva skolen har planlagt
nar tiltakene skal gjennomfares
hvem som er ansvarlig
nar tiltakene skal evalueres

Rektor i samarbeid med
det aktuelle teamet, evt.
kontaktlaerer, sosiallerer.

Eksempel pa tiltak

Kontaktlerer har ukentlige korte oppfalgingssamtaler.

Samtaler med helsesgster/ sosiallerer/ andre.

e Ekstra fokus pa relasjoner, regler, rutiner og struktur,
forventninger og/ eller leringsmiljg.

o Vaktene falger ekstra med i friminutt, evt. ekstra
vakter ute.

e De voksne pa trinnet falger godt med i

gangen/garderoben ved start/slutt av undervisningen.

Rektor, kontaktleerer,
sosialleerer, timelarere,
assistenter

Dokumentere

e Hva skolen gjar for & falge med (A og B)
Aktivitetsplan og eventuelle referater/ annen
dokumentasjon i enkeltsaker.

e Hvordan vi har sikret kravene til & gripe inn, varsle,
undersgke og sette inn tiltak i den enkelte saken.

Rektor i samarbeid med de
ansatte.

Involvering av
andre (ved behov)

Klassemater

Klasseforeldremgte (etter tillatelse fra involverte parter)
Informasjon til de som har behov for a vite noe.

Skal saken bringes videre i systemet, for eksempel til
helsesgster, PPT, BUP, barnevern, tverrfaglig
mgate/ansvarsgruppe eller andre, fglger vi vare vanlige
prosedyrer.

Rektor, kontaktlerer,
sosiallerer, evt. PPT eller
andre
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